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Kungl. Ingenjorsvetenskapsakademien, IVA, ar en fristdende
akademi som till nytta for samhallet framjar tekniska och
ekonomiska vetenskaper samt ndringslivets utveckling.
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KuNGL. INGENJORSVETENSKAPSAKADEMIEN

i samarbete med

TILLVAXT
VERKE

Vi skapar Sveriges

framtida valstand med
kunskapsintensiva foretag
och jobb. Standig férnyelse
och innovation gor Sverige
till varldens mest attraktiva
land att bo och verka .
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FRAN ORD
TILL HANDLING



INNOVATION LEDERTILL TILLVAXT,
JOBB OCHVALFARD

Med innovation menar vi att kunskap omsitts till

nya virden. Det handlar om att utveckla produkter,
tjanster och organisationer i saval privat som offentlig
verksamhet. Det kan gilla allt fran industrirobotar,
betalningssystem och energieffektivisering till ledarskap,
affirsmodeller och hilsovard.

Vilka ar Sveriges styrkor? Hur far vi fler innovationer?
Vad kravs for att fa smd- och medelstora foretag att
viaxa! Hur stimulerar man sma- och medelstora foretag
att satsa mer pa forskning och utveckling? Hur omsitter
man forskningsresultat till produkter? Aven i stora
foretag!

Detta ar exempel pa fragor for projektet Innovation
for tillvaxt. Projektet kommer utifran befintliga analyser,
bland annat Globaliseringsradets arbete, se 6ver vilka
konkreta atgarder som behéver vidtas for att skapa
innovationskraft i Sverige. Fokus ligger pa dialog och
aktiviteter, bade nationellt och regionalt. Processen ar
o6ppen, transparent och interaktiv.

Projektet lanserades den 10 september 2009 och pagar
under tva plus tva ar.

PROJEKTETS MAL

Projektet Innovation for tillvaxt vill bidra till att:

* Kunskapsbaserade foretag ska vixa

* Sveriges regering tar beslut om en nationell
innovationsstrategi — Affarsplan Sverige

* Politiker, naringsliv och myndigheter genomfor
konkreta atgarder under projektets gang

Projektet Innovation for tillvixt ska:

* Ta fram "Affarsplan Sverige” i samverkan med
politiker, naringsliv och myndigheter

+  Oka kunskapen om varfor innovation ir viktigt

» ' Starka en positiv attityd till innovation och
foretagande

GRAND CHALLENGES

Innovation leder till tillvaxt som leder till vilstand.
Globalisering, miljdutmaningar, hilsofragor och en
forandrad demografi gor att innovation ar viktigare an
nagonsin.

Vi behover innovationskraft for framtiden — for jobben,
for foretagen, tillvaxten, for vilfarden, for de unga och
for miljon.

Det behovs en kraftsamling — en innovationsstrategi dar
vi gér fran ord till handling.




