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I dag tar Kungliga Ingenjorsvetenskapsakademien, Iva, 6ver stafettpinnen fran
Globaliseringsradet och lanserar projektet Innovation for tillvixt. Nu beh6vs en
strategi med konkreta handlingsplaner, skriver ordférande Marcus Wallenberg
och medlemmarna i styrgruppen.

Sverige maste ha en strategi
for innovation och tillviixt

verige har en stor potential,
men den utnyttjas for da-
ligt. For att vi ska kunna
konkurrera med produkter
och tjanster med hogt for-
ddlingsvdrde behovs insatser fran
regeringen, myndigheter, foretag och
maénga fler. Darfor har vi tillsammans
tagit initiativ till projektet “Innovation
for tillvaxt” med Iva som plattform.

Innovation dr att omséatta kunskap
i nya vidrden. Det handlar om att
utveckla produkter, tjdnster och orga-
nisationer i savil privat som offentlig
verksamhet. Det kan gilla allt fran
industrirobotar, betalningssystem och
energieffektivisering till ledarskap,
affarsmodeller och hélsovard.

Enligt ménga studier star innova-
tion for merparten av var tillvixt. Utan
innovativa minniskor sker ingen
utveckling. Utan stindig utveckling
kan Sverige inte hanga med iden inter-
nationella konkurrensen i en alltmer
globaliserad varld.

Foljden ar att vi forlorar i vélstind.
Déarfor méste vi frimja innovationer
och goradetintressant och lonsamt att
arbeta innovativt. Innovation ir en
mycket viktig friga infor valet 2010.
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form av globaliseringsréad for att mota
de nya utmaningarna. Det danska
globaliseringsréadet foreslog 350 atgér-
der till en kostnad motsvarande 50 mil-
jarder kronor. Dessa dtgirder genom-
fors nu i politisk enighet. Ett annat
exempel ar Irland som nyligen har
beslutat om en innovationssatsning pa
6ver 80 miljarder kronor.

Det svenska globaliseringsradet har
gjort ett omfattande analysarbete och
presenterat enrad atgérdsférslag.Bland
forslagen &dr insatser fér kunskap och
innovation — och for att skapa fler till-
vaxtforetag — de viktigaste. Nu ar det
dags att ta nista steg. Sa hér ser vi pa
laget:

» Iinternationella innovations- och
konkurrenskraftsindex rankas Sverige
ofta hogt. Placeringen géller framst
FoU-insatser, ddr véra storforetags in-
satser ger fina siffror. Men vi ir inte
lika framstiende p4 att omsitta kun-
skap till produkt. Det dr den svenska
paradoxen. Vi satsar mycket men
borde f& ut mer i form av till exempel
jobb och exportinkomster.

» Sverige har relativt f4 snabb-
vixande entreprenorsdrivna foretag, fa
foretagare, for 1ag tillvixt bland nya
foretag och stort beroende av stora

internationella foretag. Tillvixten och
produktivitetsutvecklingen sker framst
genom de stora och redan etablerade
foretagen, medan nya, sma och medel-
stora foretag inte utvecklas till nya stor-
foretag. Denna getingmidja i foretags-
storlek ar ndgot specifikt for Sverige.

» FoU-investeringarna i smé och
medelstora foretag dr sma i ett inter-
nationellt perspektiv. Samtidigt bety-
der dessa foretag mer #n tidigare,
eftersom det ar ddr som sysselsatt-
ningen okar. Sverige ar detendalandet
inom OECD som saknar skatteincita-
ment for FoU-investeringar i foretag.

Innovation for tillvixt kommer,
utifrdn befintliga analyser, att se 6ver
vilka konkreta atgdrder som behovs for
ett mer gynnsamt innovationsklimat
som fér fler foretag att viixa, vilket i sin
tur skapar vilstdnd. Det kan handla om
allt frén att ytterligare stodja forskning
som foljer samhéllets behov till offentlig
upphandling av ny teknik, incitament
for FoU i foretag, forbattra tillgingen pa
agarkapital, utbildning, edarskap i fore-
tag, innovationsprocesser Gppna mot
omvarlden, till exempel via webben.

| dag lanserar vi projektet Innovation
for tillvixt med Iva som bas. Vi vill
engagera politiker, foretagare, myndig-
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heter, forskare och manga andra for att
skapa vélstand i Sverige.

Sverige har goda forutsittningar att
bli en vinnare i den globala kunskaps-
ekonomin. Men d& behdver vi sitta
malen hogt och gora insatser nu. Lat
oss gé fran ord till handling.
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onsfordelning i styrelserum-
men diskuteras flitigt, liksom
ocksa ersittningsnivaer och
ansvar. Langt viktigare ar

Anita Gradin, tidigare minister (S) om att man
inom partiet och fackféreningsvarlden motarbetar
S-ledaren Mona Sahlin for att hon &r kvinna. Till Fokus.
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Korruption finns inte i bara i bistandet

Asa Skogstrom Feldt, vd for Hung-
erprojektet Sverige, skriver att smé-
skaligt bistdnd dr mindre korrup-
tionsbenéget och effektivare &n
storre insatser (DI Debatt 7/9).

Hon exemplifierar med sin egen
organisation. Jag havdar att enbart
ett sitt att arbeta inte kommer att
16sa problemen for fattiga i virlden.
Liksom att enbart bistdnd inte
ricker.

Utvecklingssamarbetet &r en del
iden stora globala utvecklingen dar
allt fran sysselséttning, handel, f6-
retagande till sociala rorelser ingar.

Aven om det handlar om stora
pengar &r bistdnd rent ekonomiskt
en liten del av virldsekonomin.

Det ar missriktande att i den
pagéende debatten prata om kor-
ruption i bistdndet nér det handlar
om den utbredda korruptionen
ivirlden, speciellt i fattiga ldnder.

Korruption paverkar alla som
forsoker verka i en sidan miljo, inte

bara bistdndet, och ir ett patagligt
hinder for utveckling.

Precis som Asa Skogstrom Feldt
framhéller ar deltagande, jamstalld-
het och politiskt inflytande viktiga
ingredienser for effektiva resultat.

Detta menar jag galler oavsett
om det &r liten eller stor skala pa
insatserna. Det svenska bistdndet
syftar till att stodja fattiga landers
anstrangningar for sin egen utveck-
ling, deras dgarskap och deras egna
16sningar pa problemen - inte vara.

Sida har ett brett uppdrag som
innebar att vi arbetar for att saker-
stélla langsiktiga resultat, bland
annat i form av uppbyggnad av
demokrati, av institutioner, lagar
och regelverk, héllbara produktiva
sektorer, hdlsosystem, utbildnings-
vasenden och — framfor allt — kapa-
citet hos samarbetslanderna att
driva sin egen utveckling.
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fradgan om vilken typ av kunskap som
finns foretradd i styrelserummen.

Den grundlaggande kunskapen om
ekonomin hos néringslivets foretriadare
hirstammar fran praktisk erfarenhet
inom olika industrier. Merparten har
akademisk utbildning som ger en bred
och djup bas.

Av dem med ekonomisk utbildning
eller utbildning med ekonomiska
inslag har dock néstan alla en kun-
skapsbas som gar att &terfora till
nationalekonomisk teoribildning.

Oavsett studier i nationalekonomi
eller foretagsekonomi ar kunskaps-
grunden densamma: effektiva mark-
nader som befolkas av rationella
aktorer. Aven den ekonomi som lars ut
inom ramen for olika icke-ekonomiska
utbildningar, exempelvis civilingen-
jors- eller juristutbildningar, ar av
samma slag.

| dag har denna ensidiga ekonomi-
utbildning skapat en stor likriktning
inom néringslivet om hur man ser pa
ekonomin. Mycket talar for en mer dif-
ferentierad kunskapsbas. Min huvud-
poéng &r att koncentrationen pa en
form av ensidig ekonomisk kunskap
motverkar kreativitet och utveckling.

Det ar svarare att se nya mojligheter
och alternativ om alla har samma
grundsyn. Entreprenoriella handling-
ar karakteriseras av att de skapar nagot
nytt, inte séllan genom att forstora
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Fornya styrelsernas kunskap

strukturer. Men eftersom de inte stam-
mer in i den normala tolkningsramen
finns risken att de stoppas. Ménga
utbildningar i entreprenorskap stops
i samma ekonomiska grundform som
de andra ekonomiska utbildningarna.

Symptomatiskt &r att de tva storsta
svenska foretagsframgéngarna under
efterkrigstiden, Tkea och Hennes &
Mauritz, inte kan tillskrivas kunskap
frin de ekonomiska utbildningarna
eller den form avkunskap som de lar ut.

Finns det alternativ? I tillagg till
dldre kunskapsproduktion finns fyra
tydliga omréden som &n mer langsik-
tigt kan bidra till genuint ny kunskap.
Vart och ett av dessa har en kiirna fran
vilken ett eget tinkande kan vixa:

» Ekonomisk antropologi, som sedan
flera decennier har vint blicken mot
den samtida kapitalismen.

» Geografisk ekonomi, som precis som
antropologin var tidigt ute med att
uppmairksamma den globala dimen-
sionen i kapitalismen.

» Ekonomisk historia, som har blivit
forvaltare av alternativ ekonomisk
vetenskap.

» Ekonomisk sociologi, som inte minst
har pavisat nitverkens roll i ekonomin.

Tillsammans utgor de grogrunden
for nytt ekonomiskt tdnkande. De har
annu inte satt spar i den reala ekono-
min, men potentialen finns.

Stérre variation pa kunskapeninom
naringslivet 6kar mojligheten att nya
idéer utvecklas. Detta &r en fraga bade
for naringslivet och for utbildnings-
vasendet.




