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I dag tar Kungliga Ingenjorsvetenskapsakademien, Iva, 6ver stafettpinnen fran
Globaliseringsradet och lanserar projektet Innovation for tillviixt. Nu beh6vs en
strategi med konkreta handlingsplaner, skriver ordférande Marcus Wallenberg
och medlemmarna i styrgruppen.

Sverige maste ha en strategi
for innovation och tillvéixt

verige har en stor potential,
men den utnyttjas for da-
ligt. For att vi ska kunna
konkurrera med produkter
och tjanster med hogt for-
adlingsviarde behdvs insatser frén
regeringen, myndigheter, foretag och
manga fler. Darfor har vi tillsammans
tagit initiativ till projektet “Innovation
for tillvixt” med Iva som plattform.

Innovation ar att omséatta kunskap
i nya viarden. Det handlar om att
utveckla produkter, tjénster och orga-
nisationer i savil privat som offentlig
verksamhet. Det kan gilla allt fran
industrirobotar, betalningssystem och
energieffektivisering till ledarskap,
affarsmodeller och hélsovard.

Enligt ménga studier star innova-
tion for merparten av var tillvixt. Utan
innovativa méinniskor sker ingen
utveckling. Utan stindig utveckling
kan Sverige inte hinga med i den inter-
nationella konkurrensen i en alltmer
globaliserad varld.

Foljden &r att vi forlorar i vilstind.
Darfor méste vi frimja innovationer
och gora det intressant och 16nsamt att
arbeta innovativt. Innovation ar en
mycket viktig fraga infor valet 2010.
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form av globaliseringsrad for att mota
de nya utmaningarna. Det danska
globaliseringsradet foreslog 350 atgar-
der till en kostnad motsvarande 50 mil-
jarder kronor. Dessa atgérder genom-
fors nu i politisk enighet. Ett annat
exempel ar Irland som nyligen har
beslutat om en innovationssatsning pa
over 80 miljarder kronor.

Det svenska globaliseringsradet har
gjort ett omfattande analysarbete och
presenterat enrad atgérdsférslag.Bland
forslagen ar insatser fér kunskap och
innovation — och for att skapa fler till-
vaxtforetag — de viktigaste. Nu ar det
dags att ta nasta steg. Sa hér ser vi pa
laget:

» I internationella innovations- och
konkurrenskraftsindex rankas Sverige
ofta hogt. Placeringen géller framst
FoU-insatser, dar vara storforetags in-
satser ger fina siffror. Men vi ar inte
lika framstdende pa att omsitta kun-
skap till produkt. Det dr den svenska
paradoxen. Vi satsar mycket men
borde f& ut mer i form av till exempel
jobb och exportinkomster.

» Sverige har relativt fi snabb-
vixande entreprenorsdrivna foretag, fa
foretagare, for 1ag tillvixt bland nya
foretag och stort beroende av stora

internationella foretag. Tillvaxten och
produktivitetsutvecklingen sker framst
genom de stora och redan etablerade
foretagen, medan nya, sma och medel-
stora foretag inte utvecklas till nya stor-
foretag. Denna getingmidja i foretags-
storlek ar nagot specifikt for Sverige.

» FoU-investeringarna i smé och
medelstora foretag dr smi i ett inter-
nationellt perspektiv. Samtidigt bety-
der dessa foretag mer #n tidigare,
eftersom det dr ddr som sysselsatt-
ningen okar. Sverige ar detendalandet
inom OECD som saknar skatteincita-
ment for FoU-investeringar i foretag.

Innovation for tillvaxt kommer,
utifran befintliga analyser, att se Gver
vilka konkreta dtgarder som behévs for
ett mer gynnsamt innovationsklimat
som fér fler foretag att viixa, vilket i sin
tur skapar vélstind. Det kan handla om
allt fran att ytterligare stodja forskning
som foljer samhéllets behov till offentlig
upphandling av ny teknik, incitament
for FoU i foretag, forbattra tillgngen pa
agarkapital, utbildning, edarskap i fore-
tag, innovationsprocesser 6ppna mot
omvirlden, till exempel via webben.

| dag lanserar vi projektet Innovation
for tillvixt med Iva som bas. Vi vill
engagera politiker, foretagare, myndig-
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heter, forskare och manga andrafor att
skapa vélstand i Sverige.

Sverige har goda forutsittningar att
bli en vinnare i den globala kunskaps-
ekonomin. Men d& behdver vi sitta
maélen hogt och gora insatser nu. Lat
oss gé fran ord till handling.
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