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Innovationers betydelse for sysselsittningen har lyfts fram i varpropositionen.

Men regeringen nar dnda inte inda fram i sin strivan att skapa en politik for
innovation. Utrymmet for ofinansierade permanenta reformer bor anvindas for
att frimja innovation for att skapa nya jobb, skriver Ivas vd Bjorn O Nilsson.

Regeringen maste ligga mer
pengar pa innovationspolitiken

Oretagens vilja att anstilla
fler manniskor &r central for
tillvaxten och vélfarden,
skriver regeringen i vérpro-
positionen.

Ivaprojektet Innovation for tillvaxt
genomforde nyligen en Sifoundersok-
ning som visar att en dryg fjardedel,
28 procent, av svenska folket anser att
innovation skapar tillvéixt. En nistan
lika stor andel, 23 procent, menar att
innovation forbéttrar konkurrens-
kraften. Men bara 13 procent tycker att
innovation skapar jobb.

Det ar forvanande, eftersom ingen
arbetsformedling i virlden kan skapa
jobb. I stillet maste arbetstillfallena
komma som en foljd avinnovation och
risktagande hos foretagen. Darfor ar
en foretagarvinlig regeringspolitik
som stoder bade risk och innovationer
en forutsittning for nya jobb.

Regeringen kan lansera flera aktiva
atgarder pd detta omrade. Det finns
ekonomi for det tack vare valskotta
finanser under mandatperioden och
ett offentligt sparande vil over over-
skottsmalet.

Regeringen skriver sjilv i varpropo-
sitionen: ”Det &r séledes mojligt att det

Bjorn 0
Nilsson

vd, lva, styr-
gruppsmedlem
Innovation for
tillvaxt

At for-
hattra
innova-
tions-
klimatet
ar en nod-
vandig-
het.”

kan finnas ett visst utrymme for
ofinansierade permanenta reformer
framover”.

Hér far regeringen forslag pa vad de
permanenta reformerna skulle kunna
bestaifor att jobbskapande innovation
ska gynnas. lva vill gérna knyta an till
konkreta forslag fran projektet Innova-
tion for tillvaxt.

Projektet drivs av Kungliga ingen-
jorsvetenskapsakademien, Iva i sam-
verkan med Vinnova, Tillvaxtverket
och Svenskt Néringsliv, och med Mar-
cus Wallenberg som projektets styr-
gruppsordforande.

Regeringen vill tillfora Almi fore-
tagspartner och Innovationsbron mer
kapital. Det dr bra och lovvart att tidigt
riskkapital tillfors pa detta sitt.

Men det riacker inte. Ménga innova-
tiva tillvixtforetag genomgér en fas i
sin utveckling dir behovet av kapital ar
sé stort att varken privata investerare
eller de tvd ndmnda institutionerna
kan fylla det. Vi talar om riskkapital-
behov pa 3-50 miljoner kronor under
fem till atta &r per foretag.

Vi har darfor foreslagit ett fond-
system dir statligt och institutionellt
kapital samverkar. Statens satsning

skulle vara 5 miljarder kronor. Vinsten
for samhaéllet blir méngdubbelt storre.

Vi har med spanning foljt debatten
om en ny utformning av lagen om
offentlig upphandling, LOU. Annu
saknas en viktig kugge i utkastet —
innovationsupphandling. Den é&r fore-
mal for en utredning som ska lagga sitt
forslag i augusti.

I vart projekt har vi inspirerats av de
system for innovationsupphandling
fran sma och medelstora foretag som
finns i Nederlanderna och Storbritan-
nien. Vi hoppas att motsvarande inspi-
ration kommer till konkret uttryck
i utredningens forslag, och att for-
slaget satter spar i kommande propo-
sitioner for innovationsupphandling.

Regeringen uppmirksammar det
viktiga tillskottet av utlindsk arbets-
kraft som bidrar till att forbattra fore-
tagens konkurrenskraft och Sveriges
tillvaxt. For att attrahera en del av
denna arbetskraft dr expertskatten en
viktig konkurrensfaktor.

Dagens svenska tillimpning priglas
av en lag forutsdgbarhet och for korta
tillampningsperioder.

Vi foreslar darfor bland annat att
tiden for skattereduktionen forlangs

och att en nedre inkomstgréns infors
for att snabba p& handlaggningen.

Iva och Innovation for tillvaxt vill
framhélla att investeringar i forskning
och utveckling i sm& och medelstora
innovativa tillvixtbolag méste stimu-
leras kraftfullt.

I varpropositionen hade vi gérna
sett ett forslag om en skattekredit som
underlattar for investeringar i innova-
tionsbolag baserade pa forskning och
utveckling.

Samtidigt skulle vi vilja inféra ett
forslag for skatteavrakning for foretag
for forsknings- och utvecklingsinve-
steringar, motsvarande det system
som framgangsrikt tillimpas i Norge.

Att forbattra innovationsklimatet
i Sverige ar en nodvandighet for fram-
tidens jobb. Vi hade gérna sett fler
sadana forslag i virpropositionen.

Vi har pekat pé fyra konkreta forslag
fran vart projekt som vi hoppas ska
ingd i en innovationsstrategi for Sve-
rige.

Inom kort kommer vi med dnnu fler
forslag som alla har ett gemensamt
syfte: att frimja innovation och dér-
med bidra till nya och vixande foretag
som vill anstalla.

DAGENS CITAT

Vi blir mindre sarbara nér det
galler insatsvaror nar vi har lagre
produktionsvolym”

Marten Wikforss, presschef fér Volvokoncernen
forsoker se positivt pa att vulkanutbrottet och
den ekonomiska krisen avloser varandra. Till TT.

appers har varslat om 6ver-
tidsblockad i hela landet och
om strejk vid tolv pappers- och
massabruk. Vid sex av dessa

"Market

startade strejken fredag den 16 april.

"Tro inte att du maste ha alla 27:s . Pappers kimpar for reallone-  yau paapat
oy okningar, ldglonesatsning och fore-
stod innan du handlar.” e o &
- tridesritt till dteranstillning — &ven j“st som
vid inhyrning. Det r blygsamma maél- .
sdttningar som ryms inom de gemen- ett I‘Ikt-
Frankrikes president Nicolas Sarkozy ger EU:s samma krav som alla fackforbund har marke
utrikesminister Catherine Ashton rad om hur hon stéllt upp pa och som inte pd minsta
ska sta emot kritiken att hon gor fér lite. Till TF1. sitt skadar exportindustrins kon- - inte som
kurrenskraft. o
Ménga hojer forvanat pd ogon- en tvangS'

brynen. Varfor strejkar det annars si tra'a ”
fridsamma Pappers? Svaret stir att ]
finna i arbetsgivarsidans stenhérda
samordning i avtalsrorelsen.

Svenskt Naringsliv drog de sjalv-
klara slutsatserna av avtalsrorelsen
2007 d& deras samordning havererade.
Nu har de lart laxan och héller ihop pa
ett imponerande sitt. De valde ut de
avtalsomraden dir de trodde sig lattast
kunna na framgéng, och de valde ritt.

De forst tecknade avtalen bar tyd-
liga tecken pa réadsla fér lagkonjunktur
och arbetsléshet. Ovriga avtals-
omraden blockerades av Svenskt
Naringsliv under delar av, eller som
i Pappers fall hela, avtalsrorelsen.

Det blir problematiskt nir man jaim-
stéller dessa arbetsgivarpriglade avtal

BREV

Vag kritik kan inte dka rattssdkerheten i skatteprocessen

tet med processforing har hog prio-
ritet i var internutbildning.

Jag tar girna emot synpunkter
som kan forbattra detta arbete och
hoja rattssékerheten. I den mén
Maj-Britt Remstam har synpunkter
pa domstolarna héanvisar jag till
dessa. Dessutom hade det varit bra
om Maj-Britt Remstam ldmnat
atminstone ett konkret forbatt-
ringsforslag. Pastdenden och vag
kritik kan inte skapa okad ritts-

sdkerhet. vy yEL M ANDERSSON
rattschef pa Skatteverket

Jag héller med Maj-Britt Remstam
(DI Debatt 15/2) om att domsto-
larna méste vara aktiva och stélla
héga krav pa bevisforing i skatte-
mal. Det &r viktigt for rittssaker-
heten att Skatteverket kan motivera
sina beslut och att domstolarna ar
tydliga i sina domar.

Déremot staimmer inte den verk-
lighetsbild som forfattaren malar
upp. Skatteverkets processforing
kan alltid forbattras men jag upp-
lever inte att domstolarna har séankt
sina krav pa var bevisforing. Arbe-

Pappers for fackets kamp
mot arbetsgivarnas diktat

med dem som tillkom i tidigare avtals-
rorelser under Industriavtalets his-
toria.

Mirkesséttning och normering
i industrisektorn var aldrig menad
att ske under diktat frdn Svenskt
Naringsliv. Market var menat just som
ett riktmérke, inte som en tvingstroja.

Fragan som alla borde stélla sig &r
om vi vill att Svenskt Naringsliv ska
diktera villkoren pa hela den svenska
arbetsmarknaden. Svaret borde vara
nej. Slutsatsen bér da vara att Pappers
i avtalskampen tar ansvar for att driva
fragor som &r viktiga fér hela fack-
foreningsrorelsen.

Pappers kamp handlar frimst om
realloneckning, 1aglonesatsning och
foretriadesritt till ateranstillning -
men ocksd om varje fackforbunds ritt
att forhandla for sina medlemmar och
frihet frén arbetsgivardiktat i l6ne-
bildning och avtalsvillkor.

Det kan goras utan att skada export-
industrins konkurrenskraft.
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