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n ny undersokning som
Skop gjort for Foretagarna
visar att mer &n varannan
svensk, 52 procent, svarar ja
pa frigan om de skulle
kunna ténka sig att rosta pé ett fore-
tagarparti som frimst satsar pa bittre
villkor och fler jobb i de smi och
medelstora familjeforetagen.

_.lan Carlzon

Tydligare &n s kan det vél inte sdgas
E‘ft f(éretagande inte ar ett sall;lntlijesse ST
and méanga, utan ett mycket brett Foretagarna

allménintresse.

Det finns alltsé ett stort intresse och
stod for foretagarfrigorna runt om
ilandet.

Mona Sahlin, Fredrik Reinfeldt med
flera — nu ar det hog tid att sluta med
den politiska retoriken dar ni férsoker
framstalla foretagande och foretagare
som ett intresse bland manga, och
knappast viktigare an de andra.

Sanningen &r ju den motsatta. En

majoritet avsvenskarna har forstatt att _C:
det ar i de sma och medelstora fore- ﬁm:: Stlaa
tagen som sysselsattning, tillvixt och oramar
valstdnd skapas. Bara om foretagen Nilsson

vaxer sa vaxer ekonomin och samhal-

let och det blir ldttare att tillgodose

dven andra si kallade sarintressen.
Tillvaxti smaforetagen dr inget noll-

vd, Féretagarna

summespel utan en vinst for alla. Bara
vaxande foretag kan gora att vi fir nya
jobb, nya skatteintékter och utveckla
den offentliga sektorn.

Intresset for smaforetagsfragor ar
spritt ver i stort sett hela befolkningen
och alla politiska partier. 47 procent av
LO-medlemmarna svarar ja pé frigan
om de skulle kunna rosta pé ett fore-
tagarparti som satsar pa smaéfore-
tagen. Motsvarande andel bland Saco-
medlemmarna dr 33 procent.

Bland de politiska partiernas sym-
patisorer dr andelen hogst i Centern,
71 procent, men aven i Vansterpartiet
ar det hela 23 procent som kan tidnka
sig det.

Vi har inget foretagarparti i Sverige,
och vi ska inte heller ha det. Men vad
vi borde ha &r mer fokus pé fore-
tagande och foretagandets villkor. For
att vi ska fa fler jobb krivs det nagon
som kan, vill och vagar anstilla. Det
behovs savil fler som vixande foretag.

Alla riksdagspartier sager sig nu
vara smaféretagens vidnner. Men de
verkar ha svart for att ga fran ord till
handling. Séarskilt om de pa végen
tvingas koéra dver gamla invanda ideo-
logiska eller mediala heliga kor.

Den nuvarande regeringen har

Over hiilften av viljarna kan tiinka sig att résta pa ett parti som prioriterar
bittre villkor och fler jobb i sma och medelstora familjeforetag. Det parti
som dr berett att ga fran ord till handling kan vinna valet, skriver
Jan Carlzon och Anna-Stina Nordmark Nilsson, Foretagarna.

De svenska véiljarna rostar

drivit arbetslinjen kontra bidragslinjen
isvensk politik. Regeringen har genom
framforallt jobbskatteavdragen okat
utbudet av arbetskraft i landet. Men
vad har den gjort for att foretagare ska
efterfriga mer arbetskraft?

For fler méanniskoriarbete krévs det
insatser som gor att sysselsittningen
i sméforetagen okar. Sedan borjan av
1990-talet har det skapats fler &n
328 000 nya jobbisméforetagen. Mot-
svarande siffra for storforetagen och
den offentliga sektorn ar cirka 35 000.

Som Sveriges jobbskapare bade his-
toriskt sett och framover ar det hos
smaforetagarna som 1sningen maéste
finnas. D ricker det inte med arbets-
linjen. Da behovs det en foretagarlinje
i politiken.

De tre viktigaste frigorna i fore-
tagarlinjen &r:

» Sverige behover ett lagre skattetryck.

Sénk arbetsgivaravgifterna rejalt
med fokus pa sméforetagen. Lonekost-
naderna ar den helt dominerande kost-
naden och avgor i hog grad kon-
kurrenskraft och tillvixtmojligheter.

Agarbeskattningen ar en annan
nyckelfriga. Hotet frn oppositionens
sida om aterinford formogenhetsskatt
ar darfor helt oacceptabelt.

pa det bista foretagarpartiet

» Sverige behdver en mer flexibel
arbetsmarknadsmodell.

Overgéngen till ett kunskapsbaserat
niringsliv med fler sméforetag och en
snabbt vixande tjanstesektor stiller
hoga krav pé rétt kompetens pa ritt
plats. Dagens modell ger raka mot-
satsen: inldsning for dem som har jobb
och utlasning for alla andra. Bésta
kompetens och inte &r pa jobbet maste
fa styra.

» Sverige behover ett enklare regel-
verk.

Ett bra foretagsklimat forutsatter
enkla regler som fungerar som stod
ochinte som hinder. Foretagare ska in-
te belastas med byrékrati, kringliga
regler och l&nga handlaggningstider
for nodvindiga tillstdnd. Det ar sma-
foretagen som drabbas varst av regel-
bordan. Dar finns séllan personal med
sarskild kompetens inom administra-
tion och de har inte rad att anlita kon-
sulter for alla uppgiftskrav.

Allménheten har insett vikten av
foretagarfradgorna. Det bor ocksa vara
politiker gora. Sdrskilt som frégorna
inte bara &ar avgorande for vart lands
tillvéxt och vilstind pi sikt — utan
ocksa kan hjalpa till att vinna valet
i september.




